
Sind Sie bereit für eine neue Herausforderung in einem traditionsreichen Unternehmen?

Die DIRINGER & SCHEIDEL Bauunternehmung GmbH & Co. KG, seit 1921 ein verlässlicher und anerkannter Partner in den
Sparten Hoch-, Industrie- und Schlüsselfertigbau sowie Tief-, Gleis- und Rohrleitungsbau, sucht Sie!

Mit Niederlassungen in den Regionen Rhein-Neckar, Rhein-Main, Rhein-Ruhr, Dessau-Roßlau und Leipzig und an weiteren
Standorten sind wir breit aufgestellt und stolz auf unsere zahlreichen Referenzen, die Sie auf www.dus-bau.de finden.

In der DIRINGER & SCHEIDEL Unternehmensgruppe arbeiten über 4.300 Mitarbeiter am Fortschritt unseres Unternehmens.
Einzigartigkeit und individuelle Stärken kennzeichnen dabei nicht nur unsere Projekte, sondern auch jeden Einzelnen aus.

Zur  Verstärkung  unserer  Tiefbau-Abteilung  suchen  wir  an  unserem  Hauptstandort  Mannheim  zum  nächstmöglichen
Zeitpunkt einen engagierten

Asphaltbauer (m/w/d)

Sie sind verantwortlich für:
erstellen von Fahrbahn- und Gehwegbelägen in Asphalt
auftragen und verdichten von Walzasphalt
Bohlenbedienung am Fertiger
Instandhaltung von Maschinen und Geräte
Lesen von Bauplänen

Diese Qualifikation bringen Sie mit:
Abgeschlossene Berufsausbildung als Straßenbauer (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation
Bautechnische Grundkenntnisse sowie Fachkenntnisse im Asphaltbau
Bedienung und Wartung von Maschinen
Zuverlässigkeit, Flexibilität und Teamfähigkeit
Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Darauf können Sie sich freuen:           
Verantwortung und Mitgestaltung: Freuen Sie sich auf eine abwechslungsreiche Tätigkeit, die Ihnen die Möglichkeit bietet,
sich aktiv einzubringen und das Arbeitsumfeld mitzugestalten und weiterzuentwickeln.
Vergütung und Urlaub: Profitieren Sie von einem attraktiven und leistungsgerechten Vergütungspaket zzgl. Weihnachts-
und Urlaubsgeld und 30 Tagen Urlaub.
Onboarding: Wir heißen Sie herzlich willkommen! Ihr Einstieg beginnt mit einer individuellen Einarbeitung, die Ihnen den
Einstieg erleichtert, und Sie werden Teil eines kollegialen Teams.
Weiterbildung: Unsere hauseigene D&S-Akademie sowie zielgerichtete Schulungen fördern Ihre persönliche und fachliche
Weiterentwicklung und eröffnen Ihnen weitere Karrieremöglichkeiten.
Sicherheit und Anerkennung: Sie genießen die Sicherheit eines Arbeitsplatzes in einem leistungsstarken, regional
anerkannten Unternehmen. Wir bieten außerdem attraktive Optionen zur betrieblichen Altersvorsorge und
vermögenswirksamen Leistungen.

http://www.dus-bau.de/


Mobilität: Möglichkeit zum Bike-Leasing. 

Haben Sie Interesse an einer beruflichen Veränderung und möchten Teil unseres Erfolges werden?

Dann freuen wir uns sehr auf Ihre Bewerbung, einschließlich Ihres möglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellungen.

DIRINGER & SCHEIDEL Unternehmensgruppe
Zentrales Bewerbermanagement
Wilhelm-Wundt-Straße 19
68199 Mannheim
Für Fragen zum Aufgabengebiet steht Ihnen Herr Frank Grohmann unter der Telefon-Nr. 0621 - 8607 232 gerne zur Verfügung.

 

Jetzt bewerben

https://dus.onlyfy.jobs/application/apply/2li83i0cxjgfxzpja5upvtfn72ki8rz

