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Marketing Manager (m/w/d)
Mannheim

Kreativitat, Leidenschaft und Innovation sind bei uns im Marketing-
Team von avendi zentrale Bausteine, um die Pflegewelt aktiv
mitzugestalten. Fur unser in Mannheim suchen wir
zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine/n Marketing Manager/in
(m/w/d) in Teilzeit (75%), zunachst befristet auf ein Jahr im
Rahmen einer Krankheitsvertretung. Wenn Du Freude an
kreativer und zugleich strukturierter Marketingarbeit hast, bist Du
bei uns genau richtig!

In dieser Rolle gestaltest Du das Image von avendi aktiv mit - von
unserer Website uber Kampagnen und Werbemittel bis hin zu
unserem Auftritt auf Messen und Veranstaltungen. Gemeinsam mit
dem Team treibst Du unsere AulSenwahrnehmung voran und bringst
frische Ideen ein.

Wir freuen uns uber Deine Bewerbung, mit Angabe Deiner
Gehaltsvorstellung.



https://www.avendi.de/

Deine Aufgaben
Pflege, Weiterentwicklung und Suchmaschinenoptimierung

(SEO) unserer Website (TYPO3) - inklusive aktiver
Mitgestaltung unseres anstehenden Website-Relaunchs
Konzeption und Abstimmung diverser Medien in
Zusammenarbeit mit unserer Grafikabteilung

Erstellung redaktioneller Inhalte fur die interne und externe
Kommunikation

Prufung und Pflege externer Portale sowie Online-
Reputationsmanagement: Monitoring und Beantwortung von
Google-Bewertungen, unterstutzend auch im Social-Media-
Bereich

Unterstutzung bei der Planung, Organisation und Teilnahme an
Messen und Veranstaltungen

Mitwirkung bei Marketingmallnahmen zur Eroffnung neuer
Einrichtungen / Standorte

Dein Profil
Abgeschlossenes Studium im Bereich Marketing,

Kommunikation oder eine vergleichbare Qualifikation
Mehrjahrige Berufserfahrung im Marketing, idealerweise mit
Schwerpunkt Online und Web

Sicherer Umgang mit CMS-Systemen (TYPO3) sowie fundierte
Kenntnisse in der Suchmaschinenoptimierung (SEO)
Strukturierte, selbststandige und verantwortungsbewusste
Arbeitsweise

Sicheres Sprachgefuhl und Freude am Texten
Kommunikationsstarke und Gespur fur aktuelle Trends
Erfahrung in der Pflegebranche ist von Vorteil

Das bieten wir Dir
Befristete Anstellung im Rahmen einer Krankheitsvertretung

mit attraktiver Vergutung und Weihnachtsgeld
Strukturiertes Onboarding-Programm




Flexible Arbeitszeiten

Attraktive Mitarbeiterangebote bei uber 800 Top-Marken
Betriebliche Altersvorsorge mit einem monatlichen
Arbeitgeberzuschuss von bis zu 100 Euro
Kinderferienbetreuung in den Sommerferien

Motivierendes Arbeitsumfeld: Freu Dich auf ein dynamisches
Team, flache Hierarchien und ein positives Betriebsklima

etzt bewerben

avendi Senioren Service GmbH & Co. KG
Wilhelm-Wundt-Str. 19
68199 Mannheim

Ansprechpartner
Natascha Seibert
Teamleiterin Marketing
Telefon 0621 8607-4775
E-Mail



https://dus.onlyfy.jobs/application/apply/2yuepxta8ewms7xsu3sfqgev4r2mtuy
mailto:avendi.bewerbung@dus.de
https://www.avendi-senioren.de/karriere-bei-avendi/

