
Stellenangebot
Qualitätsbeauftragter Pflege
(m/w/d) in Rastede
Zeit für einen neuen Job in einem fröhlichen, hilfsbereiten Team?
Für unsere stationäre Pflegeeinrichtung in Rastede suchen wir
eine Qualitätsbeauftragte bzw. einen Qualitätsbeauftragten
(m/w/d) mit Erfahrung im Pflegebereich in Teilzeit (50%). 

Du möchtest in Vollzeit arbeiten? Auf Wunsch kannst Du die Stelle
flexibel mit einer Tätigkeit als Pflegefachkraft kombinieren. Freu
Dich auf flexible Arbeitszeiten, individuelle Entwicklungs- und
Weiterbildungsmöglichkeiten und ein herzliches Team, das
gemeinsam an einem Strang zieht. Dich erwartet ein
wertschätzendes Arbeitsumfeld, in dem Deine Ideen gefragt sind –
und Du aktiv mitgestalten kannst.

Deine Aufgaben
Um auch künftig eine hohe Qualität zu halten, unterstützt Du
uns bei Qualitätssicherungsmaßnahmen mit dem Ziel der

https://www.avendi.de/standorte/rastede/avendi-rastede-schlossgaertnerei/


Erfassung und Vermeidung von Qualitätsdefiziten.
Du sorgst für die Umsetzung festgelegter Regelungen und
Prozesse in der Einrichtung.
Du planst interne Schulungsmaßnahmen und führst diese durch.
Du überwachst alle Aktivitäten in der Pflegedokumentation
DANtouch, planst, überwachst und optimierst das
Qualitätsmanagementsystem im Sinne des PDCA-Zyklus.
Du koordinierst die Erstellung, Überwachung und Lenkung des
Qualitätsmanagementhandbuchs.
In Abstimmung mit dem zentralen Qualitätsmanagementteam
und den Leitungsteams der Einrichtung planst Du interne
Audits und führst diese durch.
Darüber hinaus förderst und unterstützt Du die
Zusammenarbeit aller Organisationseinheiten der Einrichtung.

Dein Profil
eine abgeschlossene Berufsausbildung in der Alten- oder
Krankenpflege 
Empathie und Freude am Umgang mit alten, hilfebedürftigen
Menschen
Zuverlässigkeit, Verantwortungsbewusstsein,
Kommunikationsfreude

Das ist unser Angebot:
Unbefristeter Arbeitsvertrag mit attraktiver Vergütung auf
Tarifniveau und zusätzlichem Weihnachtsgeld

Umfangreicher Einarbeitungszeitraum und ein
strukturiertes Onboarding-Programm

Flexible Arbeitszeiten, die zu Deinem Leben passen:
Ob 2,5 Tage pro Woche oder aufgeteilt auf 5 Tage, ob Montag
bis Freitag oder ein individueller Rhythmus – wir finden
gemeinsam eine Lösung, die zu Dir passt

Vielfältige Weiterentwicklungsmöglichkeiten:
Zum Beispiel eine bezahlte Weiterbildung zur/zum



Qualitätsbeauftragten nach der Probezeit

Attraktive Mitarbeiterrabatte: Spare bei über 800 Top-
Marken im Einkauf

Betriebliche Altersvorsorge: Mit einem Arbeitgeberzuschuss
von bis zu 100 Euro monatlich

Kinderferienbetreuung: Unterstützung in den Sommerferien
für Deine Familie

Jobbike-Leasing: Gesund und umweltfreundlich mobil sein

Motivierendes Arbeitsumfeld: Freu Dich auf ein herzliches,
dynamisches Team, flache Hierarchien und ein positives
Betriebsklima in einem zukunftssicheren, wachsenden
Unternehmen

Jetzt bewerben

avendi Senioren Service Ammerland GmbH
Wilhelm-Wundt-Straße 19
68199 Mannheim

avendi.bewerbung@dus.de

Ansprechpartnerin
Sonya El Hariri
Heim- und Verwaltungsleitung
Telefon 04402 5959-001

avendi.de/karriere
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