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Sind Sie bereit fir eine neue Herausforderung in einem traditionsreichen Unternehmen?

Die DIRINGER & SCHEIDEL Bauunternehmung GmbH & Co. KG, seit 1921 ein verlasslicher und anerkannter Partner in den
Sparten Hoch-, Industrie- und Schlisselfertigbau sowie Tief-, Gleis- und Rohrleitungsbau, sucht Sie!

Mit Niederlassungen in den Regionen Rhein-Neckar, Rhein-Main, Dessau-RofRlau und Leipzig sind wir breit aufgestellt und stolz
auf unsere zahlreichen Referenzen, die Sie auf www.dus-bau.de finden.

In der DIRINGER & SCHEIDEL Unternehmensgruppe arbeiten tUber 4.500 Mitarbeiter am Fortschritt unseres Unternehmens.
Einzigartigkeit und individuelle Starken kennzeichnen dabei nicht nur unsere Projekte, sondern auch jeden Einzelnen aus.

Zur Verstarkung unserer Hoch- und Ingenieurbauabteilung suchen wir an unserem Hauptstandort Mannheim zum
nachstmaglichen Zeitpunkt einen engagierten

Vermessungsingenieur (m/w/d) Bereich Hochbau und Ingenieurbau

e Bauvermessung im Bereich Hoch- und Ingenieurbau, Baugruben, Tief- und Gleisbau

e Erstellen von Absteckungsskizzen

e Qualitatskontrolle und Uberpriifung von MaRtoleranzen

¢ Digitale Datenaufbereitung und Arbeitsvorbereitung fir vermessungstechnische Belange

e Unterstitzung der Bauleitung und Poliere in sdmtlichen vermessungstechnischen Leistungen auf einer Baustelle
e Schulung und Einweisung der Poliere im Umgang mit digitalen Bauvermessungsinstrumenten

e Gerateverantwortung

e Bestandsaufnahme und Entwicklung von 3D-Modellen zur Abrechnung

e Abgeschlossenes Ingenieurstudium oder vergleichbare Ausbildung zum Techniker/Meister (m/w/d)

e vorzugsweise mehrjahriger Berufserfahrung im Bereich Vermessung

e Sehr gute Kenntnisse der MS-Office-Produkte und CAD-Programme

e Erfahrung im Bereich der Vermessungsinstrumente wie Trimble und Leica

e Selbstbewusstes Auftreten, Teamfahigkeit und eine eigenstandige, verantwortungsbewusste, strukturierte Arbeitsweise

¢ Verantwortung und Mitgestaltung: Freuen Sie sich auf vielfaltige und anspruchsvolle Projekte, die Ihnen die Méglichkeit
bieten, sich aktiv einzubringen und das Arbeitsumfeld mitzugestalten und weiterzuentwickeln.

¢ Vergutung und Sicherheit: Sie profitieren von einem unbefristeten und langfristig krisensicheren Arbeitsplatz in einem
leistungsstarken und regional renommierten Unternehmen. Wir sorgen fir Sie mit einer attraktiven Vergutung inkl.
Weihnachts- und Urlaubsgeld, 30 Urlaubstagen und haben Angebote zur betrieblichen Altersvorsorge und zu
vermogenswirksamen Leistungen.

e Onboarding: Wir heiRen Sie herzlich willkommen! Ihr Einstieg beginnt mit einer individuellen Einarbeitung, die Ihnen den
Einstieg erleichtert, und Sie werden Teil eines kollegialen Teams.


http://www.dus-bau.de/

e Weiterbildung und Karriere: Unsere hauseigene D&S-Akademie sowie zielgerichtete Schulungen férdern lhre persénliche
und fachliche Weiterentwicklung und erdffnen Ihnen weitere Karrieremdglichkeiten.

¢ Mobilitat: Sie erhalten einen Firmen-Pkw firr Ihre Baustelleneinséatze und kdnnen von der Moglichkeit zum Bike-Leasing
profitieren.

e Extras: Pramien durch ,Mitarbeiter werben Mitarbeiter®, Mitarbeiterevents, kostenlose Parkplatze auf dem Firmengelande,
modernes Arbeitsequipment sowie Corporate Benefits.

Haben Sie Interesse an einer beruflichen Veranderung und méchten Teil unseres Erfolges werden?
Dann freuen wir uns sehr auf lhre Bewerbung, einschlieRlich lhres mdglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellungen.

DIRINGER & SCHEIDEL Unternehmensgruppe
Zentrales Bewerbermanagement
Wilhelm-Wundt-StraBe 19

68199 Mannheim

Fur weiterfiUhrende Fragen zum Aufgabengebiet steht Ihnen Herr Axel Klappenberger gerne telefonisch unter 0621 - 8607 181

zur Verfligung.
Jetzt bewerben


https://dus.onlyfy.jobs/application/apply/3oj8kh4vjkmdjt2bcf1r6k8bxkchlbw

