
Unsere traditionsreiche DIRINGER & SCHEIDEL Bauunternehmung GmbH & Co. KG ist seit 1921 in den Sparten Hoch-,
Industrie- und Schlüsselfertigbau, Tief- und Rohrleitungsbau sowie Produktion und im Vertrieb von Transportbeton verlässlicher
und anerkannter Partner von Verwaltung, Wirtschaft, Handel und Industrie. Sie verfügt über Niederlassungen in den Regionen
Rhein-Neckar,  Rhein-Main  und  Dessau/Leipzig.  Ausführliche  Informationen  und  zahlreiche  Referenzen  finden  Sie
unter  www.dus.de.

Wir suchen an den Standorten Mannheim und Leipzig/Dessau/Berlin Nachwuchstalente als 

D&S-Trainee (m/w/d)
in den Bereichen Tiefbau, Hochbau, Rohbau, Rohrsanierung, Projektentwicklung, Gebäudemanagement

Möchten Sie den Grundstein für Ihre Karriere in der DIRINGER & SCHEIDEL
Unternehmensgruppe legen?

Unser Trainee-Programm ist ein modulares, individuell gestaltetes Programm mit einer Dauer von bis zu 15 Monaten.

Sie sind im Rahmen dieses Programms einem Unternehmensbereich zugeordnet, in welchem Sie sich fachlich weiterentwickeln
können und gewinnen unter anderem Einblicke in damit verbundene Schnittstellen-Abteilungen. In diesen übernehmen Sie
vielfältige Arbeiten, die Sie eigenverantwortlich bearbeiten.

Parallel besteht die Möglichkeit, individuell auf Sie zugeschnittene Weiterbildungsangebote in Anspruch zu nehmen und sich
aufgrund der verschiedenen Einsatzbereiche ein übergreifendes Netzwerk in der Unternehmensgruppe aufzubauen. 

Key Facts
Dauer: bis zu 15 Monaten je nach Erfahrung und Qualifikation
Besuch begleitender Fachseminare
Maßnahmen der Persönlichkeitsentwicklung
Begleitung durch Mentor sowie HR-Ansprechpartner
360°-Feedback

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen!

DIRINGER & SCHEIDEL Unternehmensgruppe
Zentrales Bewerbermanagement
Wilhelm-Wundt-Straße 19
68199 Mannheim

Fragen zum Aufgabengebiet beantwortet Ihnen vorab gerne Frau
Ludwig unter 0621 8607-2244.

 

Jetzt bewerben

https://www.dus-bau.de/
https://dus.onlyfy.jobs/apply/9lcx81l0yto812t3oxcupvd1ilzphqo



