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. =B Rhein-Neckar IT SERVICES GMBH

Die eigentiimergefiihrte DIRINGER & SCHEIDEL Unternehmensgruppe mit Hauptsitz in Mannheim ist seit 1921 verlasslicher
und anerkannter Partner von Verwaltung, Wirtschaft, Handel und Industrie und ist auf allen Leistungsfeldern des Bausektors und
in verschiedenen Dienstleistungsbereichen erfolgreich vertreten. Weitere Informationen zu unserer Unternehmensgruppe finden
Sie unter www.dus.de. Das Rechenzentrum der DIRINGER & SCHEIDEL Unternehmensgruppe stellt die IT- Infrastruktur und IT-
Dienstleistungen fiir den gesamten Konzern bereit, begleitet Entwicklungen und tragt dabei die konzeptionelle und operative
Verantwortung fir die Ubergreifenden IT-Dienste sowie fir das IT-Sicherheitskonzept.

Fir unsere DIRINGER & SCHEIDEL IT Services GmbH mit Hauptsitz Mannheim suchen wir zum nédchstmaoglichen
Zeitpunkt eine/einen

ELO ECM Consultant (m/w/d) — Digitale Geschéaftsprozesse

¢ Analyse von Geschéftsprozessen und Kundenanforderungen

e Konzeption und Umsetzung nachhaltiger Lésungen auf Basis der ELO ECM Suite

e Einfihrung, Anpassung und Weiterentwicklung von ELO-L&sungen

e Enge Abstimmung mit Entwicklung und Teamleitung bei komplexeren Anforderungen
e Durchfuhrung von Workshops, Schulungen und Einweisungen

e Dokumentation von Lésungen und Sicherstellung reibungsloser Ubergabeprozesse

e Mitarbeit an Standardisierung und Weiterentwicklung unserer Losungen

e Erfahrung im Umfeld ECM / DMS, idealerweise mit ELO

e Verstandnis flr Geschéaftsprozesse und organisatorische Zusammenhange

e Strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise

e Kommunikationsstarke und ein sicheres Auftreten gegeniiber Kunden

e Teamfahigkeit sowie die Bereitschaft, Verantwortung zu ibernehmen

e abgeschlossene Ausbildung (z. B. Fachinformatiker, IT-Systemkaufmann) oder Studium (z. B. Wirtschaftsinformatik) — oder
vergleichbare praktische Erfahrung

e Erfahrung mit ELO Business Solutions (z. B. Rechnungsverarbeitung), wiinschenswert

e Kenntnisse im Skripting, vorzugsweise vorhanden

¢ Projekterfahrung im Mittelstand, von Vorteil

e Onboarding: Herzlich willkommen bei uns! Sie starten mit einem individuellen Einarbeitungsplan und werden Teil unseres
kollegialen Teams.

¢ Verantwortung und Beitrag: Dank vielfaltiger und anspruchsvoller Projekte erwartet Sie ein abwechslungsreiches
Arbeitsumfeld, das Sie mitgestalten und weiterentwickeln.

e Weiterbildung und Karriere: Unsere D&S Akademie und zielgerichtete Schulungen unterstiitzen Ihre personliche und
fachliche Weiterentwicklung und 6ffnen Ilhnen weitere Turen auf lhrem persénlichen Karrierepfad.

¢ Sicherheit und Anerkennung: Sie profitieren von einem unbefristeten und langfristig sicheren Arbeitsplatz in einem


http://www.dus.de

leistungsstarken und regional renommierten Unternehmen. Wir sorgen fur Sie mit einer attraktiven Vergutung inkl.
Weihnachts- und Urlaubsgeld, 30 Urlaubstagen und haben Angebote zur betrieblichen Altersvorsorge und zu
vermdgenswirksamen Leistungen.

¢ Mobilitat: Wir bieten Ihnen die Moglichkeit zum Bike-Leasing.

Warum diese Rolle spannend ist?

Bei uns kénnen Sie fachlich wachsen, Verantwortung tibernehmen und Einfluss auf Lésungen nehmen — ohne in politische oder
organisatorische Dauerbaustellen gezogen zu werden.

Wir arbeiten strukturiert, pragmatisch und mit dem Anspruch, Dinge sauber zu Ende zu bringen.

Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung, einschlieRlich Ihres mdoglichen Eintrittstermins und lhrer Gehaltsvorstellungen.
DIRINGER & SCHEIDEL Unternehmensgruppe
Zentrales Bewerbermanagement

Wilhelm-Wundt-StraRe 19
68199 Mannheim

Fur weitere Informationen wenden Sie sich gerne an Michael Blédow Jetzt bewerben
Tel. 0621 8607-2980.


https://dus.onlyfy.jobs/application/apply/ga7dd6p1uo132ujdd6iubjab6tms4vv

