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Bereit flr eine neue Herausforderung in einem traditionsreichen Unternehmen?

Die DIRINGER & SCHEIDEL Bauunternehmung GmbH & Co. KG, seit 1921 ein verlasslicher und anerkannter Partner in den
Sparten Hoch-, Industrie- und SchlUsselfertigbau sowie Tief-, Gleis- und Rohrleitungsbau, sucht Sie!

Mit Niederlassungen in den Regionen Rhein-Neckar, Rhein-Main, Dessau-Roflau und Leipzig sind wir breit aufgestellt und stolz
auf unsere zahlreichen Referenzen, die Sie auf www.dus-bau.de finden.

Zur Verstarkung unseres Gleisbaus am Standort Mannheim suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen engagierten

Baggerfahrer / Baumaschinenfihrer (m/w/d)

e Selbststandige und vorschriftsmaRige Bedienung von Baugeraten wie Mobil- und Kettenbagger und andere Baumaschinen
im Bereich des Gleisbaus

* die tagliche Wartung und Instandhaltung der Baugerate, sowie die Uberfiihrung von Baugeraten

e Aktive Mitarbeit auf unseren Tief- und Gleisbaustellen und Unterstltzung des Teams bei allen anfallenden Tatigkeiten

e Sicherstellung der Einhaltung von Sicherheitsvorschriften und Arbeitsablaufen

e Abgeschlossene Ausbildung als Baumaschinenflhrer (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation

e Erfahrung im Umgang mit Baumaschinen wie Baggern, Radladern und Planierraupen

e Technisches Verstédndnis und handwerkliches Geschick

e Selbststandige, zuverlassige und teamorientierte Arbeitsweise

e Fihrerschein Klasse B erforderlich, weitere Flihrerscheine von Vorteil

e Bereitschaft zur Arbeit in wechselnden Einsatzgebieten und ggf. in verschiedenen Witterungsbedingungen

e Vergiitung: attraktives Gehalt, Urlaubsgeld, Weihnachtsgeld, vermégenswirksame Leistungen, Betriebliche Altersvorsorge,
umfangreiche Mitarbeiterrabatte (Corporate Benefits), Job-Bike Leasing, Wertschatzung langjahriger Mitarbeiter durch
Jubildumszuwendungen

¢ Arbeitsklima: die besten Arbeitskollegen, auf die Sie sich jederzeit verlassen kénnen, kollegiale und familiare
Arbeitsatmosphare, interkulturelles und loyales Team, diverse Mitarbeiter-Events, Wertschatzung und respektvoller Umgang
untereinander, Unterstlitzung auch bei privaten Problemen

e Arbeitsplatz: krisensicherer Arbeitsplatz, interessantes und abwechslungsreiches Tatigkeitsfeld, vielfaltige und
anspruchsvolle Projekte, umfangreiche Unterstlitzung bei der Einarbeitung, moderne Betriebsmittel und hochwertige
Arbeitskleidung, Weiterbildungsmdglichkeiten und Entwicklungsperspektiven in einem traditionsreichen
Familienunternehmen, regionaler Einsatz: abends wieder zu Hause

e Arbeitszeiten & Urlaub: 30 Tage Urlaub, 40-Stunden-Woche (Mo.-Fr.), Freitag ab 14.00 Uhr Wochenende

Haben Sie Interesse an einer beruflichen Veranderung und méchten Teil unseres Erfolges werden?


http://www.dus-bau.de/

Dann freuen wir uns sehr auf lhre Bewerbung, einschlieBlich lhres mdglichen Eintrittstermins und lhrer Gehaltsvorstellungen.
Reichen Sie lhre Unterlagen einfach Gber unsere Homepage ein: https://www.dus-karriere.de/stellenangebote/

Bitte verwenden Sie hierfiir das Bewerbungsformular in der jeweiligen Stellenanzeige.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

DIRINGER & SCHEIDEL Unternehmensgruppe
Zentrales Bewerbermanagement
Wilhelm-Wundt-StraBe 19

68199 Mannheim

Fur Informationen steht Ihnen Herr Maik Wittig Tel. 0621 8607 2500
. Jetzt bewerben
gerne zur Verfligung.


https://www.dus-karriere.de/stellenangebote/
https://dus.onlyfy.jobs/application/apply/j48ck6xobi4uc8refmjcmkx7mv0mpzm

