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Bereit flr eine neue Herausforderung in einem traditionsreichen Unternehmen?

Die DIRINGER & SCHEIDEL Bauunternehmung GmbH & Co. KG, seit 1921 ein verlasslicher und anerkannter Partner in den
Sparten Hoch-, Industrie- und SchlUsselfertigbau sowie Tief-, Gleis- und Rohrleitungsbau, sucht Sie!

Mit Niederlassungen in den Regionen Rhein-Neckar, Rhein-Main, Dessau-Roflau und Leipzig sind wir breit aufgestellt und stolz
auf unsere zahlreichen Referenzen, die Sie auf www.dus-bau.de finden.

Zur strategischen Weiterentwicklung unserer Rohbauabteilung am Standort Mannheim suchen wir zum nachstmaoglichen
Zeitpunkt einen

Facharbeiter Industriebau: Hoch-/Tiefbau (m/w/d)

Sie haben eine abgeschlossene Berufsausbildung zum Stralenbauer, Landschaftsbauer, Kanalbauer, Maurer, Beton- und
Stahlbetonbauer oder in einem vergleichbaren Beruf? Sie haben Spal} daran, tatkraftig an spannenden Bauprojekten im
Industriebereich/Gewerbebau mitzuwirken? Sie mdchten an der Weiterentwicklung unseres Unternehmens teilhaben? Sie
mochten bei einem von Stern und Focus ausgezeichneten Unternehmen ,bester Arbeitgeber Deutschlands® arbeiten?

Dann sollten Sie zu uns Kontakt aufnehmen.

¢ Als Facharbeiter Industriebau: Hoch-/Tiefbau (m/w/d) werden Sie im Einzugsbereich Mannheim/Ludwigshafen eingesetzt.
Wir sind in ortlichen Werken wie Daimler, Lanxess, TIB, Giulini, Kurita, MVV, TWL, GML und John Deere vertreten. Dabei
liegt Ihr besonderes Augenmerk auf der Einhaltung der qualitativen und terminlichen Vorgaben.

e Sie verfligen Uber eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Stralenbauer, Landschaftsbauer, Kanalbauer, Maurer,
Beton- und Stahlbetonbauer (m/w/d) oder in einem vergleichbaren Beruf.

¢ Sie konnten bereits Berufserfahrung sammein.

¢ Sie arbeiten selbststandig, zielorientiert und streben eine Weiterentwicklung an.

e Sie Uberzeugen durch Zuverlassigkeit, Einsatzbereitschaft und Motivation.

e Unter Anleitung eines Bauleiters und Polieres machen wir Sie fit flr eine nachste Karrierestufe.

e Fuhrerschein der Klasse B ware wiinschenswert.

¢ Onboarding: Herzlich willkommen bei uns! Sie starten mit einem individuellen Einarbeitungsplan und werden Teil unseres
kollegialen Teams.

e Verantwortung und Beitrag: Dank vielfaltiger und anspruchsvoller Projekte erwartet Sie ein abwechslungsreiches
Arbeitsumfeld, das Sie mitgestalten und weiterentwickeln.

e Weiterbildung und Karriere: Unsere D&S Akademie und zielgerichtete Schulungen unterstitzen Ihre personliche und
fachliche Weiterentwicklung und 6ffnen Ihnen weitere Turen auf lhrem persénlichen Karrierepfad.

¢ Sicherheit und Anerkennung: Sie profitieren von einem unbefristeten und langfristig krisensicheren Arbeitsplatz in einem


http://www.dus-bau.de

leistungsstarken und regional renommierten Unternehmen. Wir sorgen fur Sie mit einer attraktiven Vergutung inkl.
Weihnachts- und Urlaubsgeld, 30 Urlaubstagen, 5 Briickentagen und haben Angebote zur betrieblichen Altersvorsorge und
zu vermogenswirksamen Leistungen.

e Mobilitat: Wir bieten Ihnen die Méglichkeit zum Bike-Leasing.

¢ Benefits und mehr: Mitarbeiterevents, kostenlose Parkplatze auf dem Firmengelande, modernes Arbeitsequipment sowie
Corporate Benefits.

Sind Sie bereit, sich beruflich zu verandern? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbungsunterlagen, inklusive moglichem
Einstellungstermin und Gehaltsvorstellungen.

DIRINGER & SCHEIDEL Unternehmensgruppe
Zentrales Bewerbermanagement
Wilhelm-Wundt-Stral3e 19

68199 Mannheim

Fir Informationen steht lhnen Herr Roland Buige Tel. 0621 8607 2510 Jetzt b b
gerne zur Verfligung. etzt bewerben


https://dus.onlyfy.jobs/application/apply/mip2az0kuu9uzh4ujr0pa8a6z875i5o

