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Pflegefachkraft Altenpfleger
(m/w/d) Bad Uberkingen

Dein Job als Pflegefachkraft in Bad Uberkingen

Du bist examinierte Altenpflegerin bzw. examinierter Altenpfleger oder
Pflegefachkraft und liebst es, hilfsbedurftigen Menschen den Alltag angenehmer zu
gestalten? Du wunschst dir berufliche Veranderungen? Sichere Dir jetzt Deinen
neuen Job und komme in unser frohliches a-Team vom

Bewirb Dich jetzt mit einer abgeschlossenen, dreijahrigen
Ausbildung als Altenpflegerin bzw. Altenpfleger, als Gesundheits-
und Krankenpflegerin bzw. Gesundheits- und Krankenpfleger oder
als Pflegefachfrau bzw. Pflegefachmann fur einen Pflegejob bei
avendi!

Verdienstmoglichkeiten in der Pflege:

Wir bieten Dir ein Top-Gehalt auf TVOD-Niveau, Weihnachtsgeld, ein
Bonussystem und besonders hohe steuerfreie Zuschlage fur Sonn-,
Feiertags- und Nachtdienste.



https://www.avendi-senioren.de/standorte/bad-ueberkingen/pflegeheim-bad-ueberkingen-muehlbach/
https://www.avendi-senioren.de/standorte/bad-ueberkingen/pflegeheim-bad-ueberkingen-muehlbach/

Wir bieten mehr:
Attraktive Bezahlung: Wir bieten Dir eine attraktive

Bezahlung auf Tarifniveau mit besonders hohen
Zuschlagszahlungen (40 % Sonntags-, 100 % Feiertags-, 25 %
Nachtzuschlag) und Weihnachtsgeld.

Bonussystem: Uber ein Gutscheinsystem kannst Du steuer-
und sozialversicherungsfreie Gutscheine in Hohe von 50 Euro
monatlich erlangen. Welche Gutscheine Du erwerben mochtest,
kannst Du uber unsere Plattform BONAGO selbst bestimmen.
Mitarbeiterangebote: Durch eine Kooperation mit dem
Anbieter , Corporate Benefits” - europaweiter Marktfuhrer im
Bereich der Mitarbeiterangebote - steht allen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern daruber hinaus eine grofSe Auswahl an
Artikeln und Leistungen zur Verfugung, unter anderem aus den
Bereichen Mode, Technik, Reisen, Mobilfunk und Food.
Weiterentwicklungsmoglichkeiten: Wir unterstutzen
finanziell und zeitlich bei Weiterentwicklungswunschen.

Beste Arbeitsplatzausstattung: Deine Gesundheit ist uns
wichtig, daher bieten wir Dir bestmogliche Arbeitsbedingungen
und modernste Hilfsmittel.

Betriebliche Altersvorsorge: Wir bieten Dir einen
Arbeitgeberzuschuss von bis zu 100 Euro fur eine betriebliche
Altersvorsorge.

Jubilaumszahlungen: Betriebstreue wird bei avendi belohnt.
Nach 5 Jahren Betriebszugehorigkeit erhaltst Du Deine erste
Jubilaumszahlung.

Kinderbetreuung und Ferienprogramme: Eine mehrtagige
Kinderferienbetreuung im Sommer oder weitere
Betreuungsmodelle sind eine MalSnahme, die es Dir ermoglicht,
die Ferienzeiten von funf- bis zwolfjahrigen Kindern zu
uberbrucken. Bitte bespreche eine mogliche Unterstutzung mit
Deiner Leitungskraft.

Jobbikeleasing: Wir bieten unseren Mitarbeitenden mit einem
unbefristeten Arbeitsvertrag ein Bike-Leasing per
Gehaltsumwandlung nach der Probezeit an!

Job-Ticket: Wir bezuschussen Dein Deutschlandticket als Job-




Ticket mit 25 %. Damit bist Du flexibel und umweltfreundlich im
gesamten Bundesgebiet sowie im Verkehrsverbund Rhein-
Neckar (VRN) unterwegs.

etzt bewerben

avendi Senioren Service GmbH & Co. KG
Wilhelm-Wundt-Stralse 19
68199 Mannheim

Ansprechpartner

Ute Groner

Heim- und Verwaltungsleitung
Telefon 07331 3048-12
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