
Sind Sie bereit für eine neue Herausforderung in einem traditionsreichen Unternehmen?

Die DIRINGER & SCHEIDEL Bauunternehmung GmbH & Co. KG, seit 1921 ein verlässlicher und anerkannter Partner in den
Sparten Hoch-, Industrie- und Schlüsselfertigbau sowie Tief-, Gleis- und Rohrleitungsbau, sucht Sie!

Mit Niederlassungen in den Regionen Rhein-Neckar, Rhein-Main, Dessau-Roßlau und Leipzig sind wir breit aufgestellt und stolz
auf unsere zahlreichen Referenzen, die Sie auf www.dus-bau.de finden.

In der DIRINGER & SCHEIDEL Unternehmensgruppe arbeiten über 4.500 Mitarbeiter am Fortschritt unseres Unternehmens.
Einzigartigkeit und individuelle Stärken kennzeichnen dabei nicht nur unsere Projekte, sondern auch jeden Einzelnen aus.

Zur Verstärkung unserer Sanierungs- und Instandhaltungsabteilung suchen wir an unserem Hauptstandort Mannheim zum
nächstmöglichen Zeitpunkt engagierte

Maurer / Gipser / Trockenbauer (m/w/d)

Sie haben Spaß daran, tatkräftig bei spannenden Bauprojekten im Bestands- und Neubau mitzuwirken?
Sie möchten an der Weiterentwicklung unseres Unternehmens teilhaben?
Sie möchten bei einem von Stern und Focus ausgezeichneten Unternehmen „bester Arbeitgeber Deutschlands“ arbeiten?

Dann sollten Sie zu uns Kontakt aufnehmen.

Ihre Aufgaben
Als Vor-/Facharbeiter/Helfer (m/w/d) werden Sie im Instandsetzungs- und Sanierungsbau im Einzugsbereich Ludwigshafen /
Mannheim eingesetzt. Wir erledigen Aufträge für öffentliche Institutionen und private Bauherren. Dabei liegt Ihr besonderes
Augenmerk auf der Einhaltung der qualitativen und terminlichen Vorgaben.
Keine Montage und Auswärtstätigkeit

Ihr Profil
Sie verfügen über eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Maler, Gipser, Stahlbetonbauer, Maurer (m/w/d) oder in
einem vergleichbaren Beruf
Sie konnten bereits Berufserfahrung sammeln
Sie arbeiten selbstständig, zielorientiert und streben eine Weiterentwicklung an
Sie überzeugen durch Zuverlässigkeit, Einsatzbereitschaft, Flexibilität und Motivation
Unter Anleitung eines Bauleiters und Polieres machen wir Sie fit für die nächste Karrierestufe
Führerschein der Klasse B wünschenswert

Ihre Perspektiven
Attraktive Vergütung: Weihnachts- und Urlaubsgeld, leistungsgerechtes Gehalt nach Bau-Tarif.
30 Tage Urlaub
Fairness im Umgang, Kompetenz in der Sache und ein kollegiales, offenes Arbeitsklima.
Interessantes und wechselndes Aufgabengebiet, auch unter eigener Führung
Entwicklungsperspektiven in einem traditionsreichen Familienunternehmen

http://www.dus-bau.de/


Weiterbildungsmöglichkeiten

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen. Bitte mit Angaben zum möglichen Einstellungstermin und Ihren
Gehaltsvorstellungen.

DIRINGER & SCHEIDEL Unternehmensgruppe
Zentrales Bewerbermanagement
Wilhelm-Wundt-Straße 19
68199 Mannheim

Für Informationen steht Ihnen Herr Axel Klappenberger Tel. 0621
8607 181 gerne zur Verfügung.

 

Jetzt bewerben

https://dus.onlyfy.jobs/application/apply/hwq1okcnxufayiyqhjtlvapudgf2igi

