
Bereit für eine neue Herausforderung in einem traditionsreichen Unternehmen?

Die DIRINGER & SCHEIDEL Bauunternehmung GmbH & Co. KG, seit 1921 ein verlässlicher und anerkannter Partner in den
Sparten Hoch-, Industrie- und Schlüsselfertigbau sowie Tief-, Gleis- und Rohrleitungsbau, sucht Sie!

Mit Niederlassungen in den Regionen Rhein-Neckar, Rhein-Main, Dessau-Roßlau und Leipzig sind wir breit aufgestellt und stolz
auf unsere zahlreichen Referenzen, die Sie auf www.dus-bau.de finden.

Zum weiteren Ausbau unserer Niederlassung in Karlsruhe suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen engagierten

Schweißer (m/w/d) im Rohrleitungsbau und Tiefbau

Sie sind verantwortlich für:
Als Schweißer (m/w/d) im Rohrleitungsbau und Tiefbau sind Sie verantwortlich für die selbstständige Ausführung von
hochwertigen Schweißarbeiten an Rohrleitungen.
Sie arbeiten nach örtlicher Vorgabe, Arbeitsplänen und Zeichnungen.
Die Durchführung der Vor- und Nachbehandlung von Schweißnähten sowie röntgensicheres Schweißen.
Die Montage von Rohrleitungs- und Anlagenkomponenten.

Diese Qualifikation bringen Sie mit:
Umhüller GW 15, Kunststoffschweißen GW 330, SCC §16 Schulung Sicherheitsschulung für Petrochemie, Erfahrung als
„Fallnahtschweißer“
geprüfter Schweißer nach ISO 9606-1 für Schweißprozess 111 „RB“ und „C“, Nachweis „Schweißprozess 141“ und
Schweißprozess 111“, Berufserfahrung als Schweißer, Prüfung unter Baustellenbedingungen gemäß GW 350 durchgeführt,
Führerschein der Klasse B, Führerschein der Klasse BE wünschenswert, Deutschkenntnisse auf mindestens B1-Niveau (=
gute Sprachkenntnisse, selbstständige Sprachverwendung)
teamorientiert und körperlich belastbar, Bereitschaft zu gelegentlichem Bereitschaftsdienst (jeweils eine Woche) ca. einmal
im Quartal

Darauf können Sie sich freuen:
Vergütung: attraktives Gehalt, Urlaubsgeld, Weihnachtsgeld, vermögenswirksame Leistungen, Betriebliche Altersvorsorge,
Freiwillige Unfallversicherung, umfangreiche Mitarbeiterrabatte (Corporate Benefits), Job-Bike Leasing, Wertschätzung
langjähriger Mitarbeiter durch Jubiläumszuwendungen
Arbeitsklima: die besten Arbeitskollegen, auf die Sie sich jederzeit verlassen können, kollegiale und familiäre
Arbeitsatmosphäre, interkulturelles und loyales Team, diverse Mitarbeiter-Events, Wertschätzung und respektvoller Umgang
untereinander, Unterstützung auch bei privaten Problemen
Arbeitsplatz: krisensicherer Arbeitsplatz, interessantes und abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld, vielfältige und
anspruchsvolle Projekte, umfangreiche Unterstützung bei der Einarbeitung, moderne Betriebsmittel und hochwertige
Arbeitskleidung, Weiterbildungsmöglichkeiten und Entwicklungsperspektiven in einem traditionsreichen
Familienunternehmen, regionaler Einsatz: abends wieder zu Hause
Arbeitszeiten & Urlaub: 30 Tage Urlaub, flexible Arbeitszeiten, 40-Stunden-Woche (Mo.-Fr.), Freitag ab 14.00 Uhr
Wochenende

http://www.dus-bau.de


Sind Sie bereit, sich beruflich zu verändern? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen, inklusive möglichem
Einstellungstermin und Gehaltsvorstellungen.

DIRINGER & SCHEIDEL Unternehmensgruppe
Zentrales Bewerbermanagement
Wilhelm-Wundt-Straße 19
68199 Mannheim

Fragen zum Aufgabengebiet beantworten Ihnen vorab gerne Herr Kai
Schaub Telefonnummer 0621- 8607236, Herr Timo Windisch
Telefonnummer 0621 - 86072310 und Herr Christian Dietz
Telefonnummer 06221 - 73929511.

 

Jetzt bewerben

https://dus.onlyfy.jobs/application/apply/x6my6lyg0bg4sg3nev8d4ubncehddft

