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IT-Support / IT-Trainer (m/w/d)
Pflegesoftware

Du verfugst uber Erfahrung in der Pflege und interessierst Dich fur
digitale Losungen im Gesundheitswesen? Bei avendi verbindest Du
Deine Pflegepraxis mit Digitalisierung: Als IT-Support / IT-Trainer
(m/w/d) in Vollzeit begleitest Du unsere Pflegeeinrichtungen und
ambulanten Dienste beim Einsatz moderner Pflegesoftware, fithrst
Schulungen durch und entwickelst in Deinem Job
Digitalisierungsprozesse kontinuierlich weiter.

Dabei arbeitest Du eng mit der zentralen IT unseres
Mutterunternehmens der

zusammen, die die konzernweite
IT-Infrastruktur und -Services verantwortet. Dein Arbeitsplatz
befindet sich an unserem Hauptsitz in Mannheim. Bewirb Dich
jetzt!

Deine Aufgaben
Durchfuhrung von Softwareschulungen fur Mitarbeiterinnen

und Mitarbeiter



https://www.dus-karriere.de/
https://www.dus-karriere.de/

First-Level-Support fur Pflegesoftware: MEDIFOX DAN
(ambulant und stationar), smartAware

Begleitung von Softwareeinfuhrungen und
Digitalisierungsprojekten

Support bei Dienstplanung und Dokumentation in den Systemen
Enge Zusammenarbeit mit der Zentrale, Einrichtungsleitungen,
Pflegedienstleitungen und IT-Abteilung

Schnittstelle zu externen Softwareanbietern

Mitwirkung bei der Weiterentwicklung digitaler Prozesse

Dein Profil
Fundierte Kenntnisse im Umgang mit der Pflegesoftware

MEDIFOX DAN (ambulant und stationar)

Abgeschlossene Ausbildung oder ein Studium im Pflegebereich
Interesse an IT, Digitalisierung und Softwarelosungen
Strukturierte und losungsorientierte Arbeitsweise
Kommunikationsstarke sowie Freude an Schulungen und
Austausch

Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen

Das ist unser Angebot
Unbefristeter Arbeitsvertrag mit attraktiver

Vergutung, jahrlicher Gehaltsanpassung und Weihnachtsgeld
Ein Dienstwagen, der Dir auch fur die private Nutzung zur
Verfugung steht

GrolSzugiger Einarbeitungszeitraum und strukturiertes
Onboarding-Programm

Flexible Arbeitszeiten und Gleitzeit

Vielfaltige Weiterentwicklungsmoglichkeiten, z.B. durch
unser internes Personlichkeits- und
Fuhrungskrafteentwicklungsprogramm

Attraktive Mitarbeiterangebote bei uber 800 Top-Marken
Betriebliche Altersvorsorge mit einem monatlichen
Arbeitgeberzuschuss von bis zu 100 Euro
Kinderferienbetreuung in den Sommerferien




Jobbike-Leasing

Motivierendes Arbeitsumfeld: Freu Dich auf ein dynamisches
Team, flache Hierarchien und ein positives Betriebsklima in
einem zukunftssicheren, wachsenden Unternehmen.

etzt bewerben

avendi Senioren Service GmbH & Co. KG
Wilhelm-Wundt-Stralse 19
68199 Mannheim

Ansprechpartner
Sebastian Ries
Geschaftsfuhrer
Telefon 0621 8607-4770
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